
シルバー人材センターは、高年齢者に就業等の活動機会を提供し、活力ある地域社会づくりに取り組んで

いる公益法人です。 

（公社）茅ヶ崎市シルバー人材センターの運営の一翼を担う意欲のある職員を募集します。 

 

（令和８年４月１日採用予定） 

公益社団法人茅ヶ崎市シルバー人材センター職員採用試験案内 
 

 

 

 

 

  

■募集内容・採用条件 

募集職種（職員） 事務職 1名 

受験資格・年齢要件 

1 学校教育法による大学を卒業した人、採用予定日までに卒業見込みの人、または

同程度の学力（職務経験を）を有する人 

2 令和８年４月１日現在で４５歳以下（昭和５５年４月２日以降に生まれた人） 

3 普通自動車運転免許を取得している人 

4 事務職の経験があれば尚可（ワード・エクセルなどのパソコン操作必須） 

※ただし、次のいずれかに該当する人は受験できません。 

1 日本国籍を有しない人で就労が制限される在留資格の人 

2 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴

力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

3 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなく

なるまでの人 

職務内容 
事務局業務全般（会員と発注者のコーディネート及びその付随事務、経理事務、庶務

事務、統計書類作成等） 

給  与 

給与月額： 大学新規卒業者 ２４９，６３２円（地域手当含む） ※職歴による加算あり 

期末勤勉手当： 年２回（６月・１２月） 

その他手当： 通勤手当、扶養手当、住居手当、時間外勤務手当、退職手当など            

勤務条件 

【勤務日・勤務時間】 月～金曜日、午前８時３０分～午後５時１５分（７時間４５分） 

【休 日】 土曜、日曜、国民の祝日、年末年始（１２月２９日～１月３日） 

【休 暇】 年次有給休暇、夏季休暇、育児・介護休暇等 

【勤務地】 茅ヶ崎市十間坂１－４－８ 公益社団法人茅ヶ崎市シルバー人材センター 

■申込み方法など 

申込方法・提出書類 

当センター指定の採用申込書に必要事項を記入し、（公社）茅ヶ崎市シルバー人材

センター事務局窓口（事業所所在地）まで必ず本人が持参して下さい。（郵送等不可） 

なお、採用試験申込書は、センターホームページからダウンロードするか、または事

務局窓口にて配布します。 

●ホームページＵＲＬ chigasaki-sjc.com 

申込受付期間等 

【受付期間】 令和７年１２月１９日（金）～令和８年１月１６日（金） 

※ただし、土・日・祝日、年末年始（１２月２９日～１月３日）を除く。 

【受付時間】 午前９時～午後４時 ※ただし、正午～午後 1時を除く。        

採用試験日 

【１次試験】 令和８年１月２４日（土） 午前９時～正午 （筆記試験） 

【２次試験】 令和８年２月６日（金） （面接試験 ※受験者ごとに開始時間は異なる。

第１次試験合格者に対して別途通知します。） 

【会  場】 公益社団法人茅ヶ崎市シルバー人材センター（Ａ会議室） 

（茅ヶ崎市十間坂１－４－８ 生きがい会館２階） 

採用予定日 令和８年４月１日（水） 

 

【応募先・連絡先】      

〒２５３－００４５ 茅ヶ崎市十間坂一丁目４番８号 生きがい会館２階 

公益社団法人茅ヶ崎市シルバー人材センター総務課 採用事務担当  

ホームページＵRL chigasaki-sjc.com 
メールアドレス chigasaki@sjc.ne.jp 
電話０４６７（８５）７４２５ 

mailto:chigasaki@sjc.ne.jp

